
 

 

 

Stadgar 

för teaterkretsen, nedan kallad ”AV-teatern ” inom Arbetets Vänner Huvudförening rf. 

 

1. AV-teaterns ändamål och målsättning 

 

AV-teaterns primära uppgift är att inom ramen för föreningens verksamhet upprätthålla 

intresset för amatörteater genom kontinuerlig verksamhet samt i mån av resurser även 

genom nyskriven eller nyskapad finlandssvensk teaterunderhållning. Målsättningen är även 

att förbättra föreningens attraktivitet samt kännedomen om föreningen. 

 

2. Kretsens namn 

 

Kretsen använder både internt, på sina hemsidor och även i övrigt gentemot publiken 

namnet AV-teatern. 

 

3. Medlemmar samt förtroendevalda 

 

- Kretsens medlemmar skall vara medlemmar i Arbetets Vänner Huvudföreningen rf. 

En person som inte är medlem i föreningen kan bjudas in i teaterns produktion men 

ska för att kunna fortsätta sin aktivitet ansluta sig innan nästa produktion vidtar. Ifall 

medlemmarnas antal understiger tio personer kontaktas föreningens 

verksamhetsledare och kretsens ordförande överväger tillsammans med 

verksamhetsledaren lämpliga åtgärder. 

- Kretsens högsta beslutanderätt tillkommer kretsmötena. De administrativa 

uppgifterna handhas av styrelsen, den för vart år utsedda verksamhetsgranskaren 

samt medlemmar som för vissa uppdrag separat utsetts av styrelsen. 



4. VÅRmöte 

 

Vårmötet hålls inom januari månad. Extra möten kan hållas då styrelsen finner det 

nödvändigt, eller då minst fem medlemmar anhåller därom hos styrelsen. Vid omröstning 

avgör ordförandes röst vid lika röstetal. Omröstning hålles sluten om någon medlem så yrkar 

och får understöd. 

Det ordinära vårmötets uppgifter är 

a. Val av styrelse 

b. Val av en intern verksamhetsgranskare för det kommande verksamhetsåret samt 

suppleant. 

c. Godkännande av verksamhetsberättelsen. 

d. Godkännande av inventarieförteckningen. 

e. Fastställande av verksamhetsgranskningsberättelsen för föregående år. 

g. Val av kandidat till föreningens och kretsens kamratspris. 

 

5. Höstmöte 

 

a. Godkännande av styrelsens förslag till verksamhetsplan för nästa kalenderår 

b. Godkännande av styrelsens förslag till budget för nästa eventuellt redan pågående 

projekt och nästa kalenderår 

 

6. Styrelsen 

 

Styrelsen består av ordförande, sekreterare, ekonomiansvarig samt 3 – 6 övriga av årsmötet 

valda medlemmar. Ordförande väljs för ett kalenderår och de övriga styrelsemedlemmarna  

  



för två. I händelse av avgång är ordförande och medlem skyldig att handha sitt 

överenskomna uppdrag till den tidpunkt då ett aktuellt pjäsprojekt kan ansens vara avslutat. 

Styrelsen är beslutför då ordförande eller utsedd viceordförande samt minst två medlemmar 

är närvarande. 

Styrelsens uppgifter 

- Uppgörande av förslag till verksamhetsplan 

- Uppgörande av förslag till verksamhetsberättelse 

- Beslut om planerings- och arbetsgrupper på basis av ordförandes initiativ 

- Kontinuerlig uppföljning av kretsens ekonomi 

- Val av kretsens representanter för olika uppdrag inom föreningen 

 

7. I kraftträdande 

 

Dessa stadgar baserar sig på bestämmelserna i reglementet 1.9.2021 för kretsar inom 

föreningen. De gamla stadgarna upphör att gälla samtidigt som de nya av årsmötet godkända 

stadgarna fastställts av föreningens styrelse. 

Bestämmelsen som upptagits i föreningens stadgar upprepas inte i dessa kretsens stadgar. 

 


